-------- Mensaje original --------

{

Asunto:RV: Parada 2015 Repsol Quimica. H
D" o« % — !
Para:" s S S >

cC:

_Quiero con estas letras, agradeceros el gran esfuerzo realizado, en los trabajos que habéis hecho en esta parada, el

_buen hacer y la profesionalidad con la que hemos contado por parte de todos vosotros, asi como vuestro A
_compromiso en temas de seguridad y calidad.
Por favor transmiteselo a tus mandos y trabajadores

Un saludo.

AVISO LEGA

Esta informacion es privada y confidencial y esta dingida unicamente a su destinatano. Si usted no es el destinatario original de este mensaje y por este
medio pudo acceder a dicha informacion, por favor elimine el mensaje La distribucion o copia de este mensaje esta estrictamente prohibida Esta
comunicacion es solo para propositos de informacion y no deberia ser gonsiderada como una declaracion oficial de Repsol La transmision del correo
electronico no garantiza que sea seguro o este libre de error Por consigutente, no manifestamos que esta informacién sea completa o precisa. Toda
nfarmacion esta sujeta a alterarse sin previo aviso

This information |s private and confidential and intended for the recipient only If you are not the intended recipient of this message you are hereby notified
that any review, dissemination. distribution or copying of this message is strictly prohibited. This communication is for information purposes only and shoutd
not be regarded as an official statement from Repsol Email transmission cannot be guaranteed to be secure or error-free. Therefore, we do not represent
that this information is complete or accurate and it should not be relied upon as such All information is subject to change without notice




SO DAORJE....

v gpodaorje os

Fecha: 21/10/2014

B

Asunto: Carta agradecimiento PERI MONTAJES Obra C.H. Cedillo

Att: (PERI MONTAIJES Y SERVICIOS, S.L.)

Mediante la presente y en nombre del equipo de la obra realizada en la C.H. Cedillo: Rehabilitacion
compuerta Aliviadero Tajo 4, nos es grato transmitirles nuestra satisfaccion por el excelente trabajo
realizado en nuestras instalaciones e instamos a que haga participes de la misma a todo el personal

implicado en el desarrollo de la misma por su eficiente labor.

Reciban un cordial saludo

DAORJE, S.L.U - Inscrita en ¢l Regetro Mercanti! de Astunizs - Tomo 3776, Libro 0, Folio 59, Hopa AS-393580, Inseripaaon 1 - Fecha: 12-01-09 - C1F. B85 14415

CHEng 1._,;‘
e Ly $ P uftiis
Pi;dhqnf " { \l\l wrerck W37 Aviles
Vo 9§50 00 01 - | U85 56 0n K
Fdo. »,
lefe de Proyecto
Parque Empresanal Prncipzdo de Astunas (PEPA) - Barcela £ 1 - O/ Altareros </n - Tel 88556 00 91 - Far Compras v Of tecaca 98556 06 81 Fas Persona: 985 51 61 00 - Fax Aam nistracon. 985 56 55 97

Elllos clientels quedaln informadols y prestaln su consentimiento para que sus datos personales, recogidos en el dmbito de una relacion comercial, se incorporen af correspondiente fichero de DAORJE,
S LU autonizando a ésta el tratamiento de los mismos para su uthzacion en las labores de gestién administrativa de la obra o servicio contratado y facturacion, en la forma y con las himitaciones de la
Ley Orgdnica 1511999, de 13 de Diciembre, sobre Proteccion de Datos de Cardcter Personal Elllos clientels consienteln expresamente que sus dotos puedan ser comunicados por DAORJE, S LU. a
empresos del GRUPO DAORJE (Daote, SLU, Recuperaciones y Tratamientos Férricos, SA, Ingenieria y Proyectos Medioambientales, SA; Daorje Medioambiente, SAU, Damigal Vidno, SL; Danigal Recaperaciones
Férricas, SA, ESCOR Vitania, Vulcarol, SL; Daorje Manten:mientos Especializados, SL, Congalle, SLU, Estévez Container Orensanos, SLU; Ourensolio Xestons Medioambientars, SLU y Danigal Medioambiente,
SA), para los fines antes indicados Mediante la aceptacién de la presente cldusula eﬁlos clientels se daln por informadols de lo dispuesto en el articulo 27 de la LOPD relativo a la comunicacién de la
primiera cesion de datos a las enudades anteriormente relacionadas. Ef consentimiento para la comunicacon de datos de cardcter personal es revacable en cualquier momenta st bien no tendrd efectos
tetroacuvos Elflos clientels quedaln unﬁammdu/s de suls derechofs de acceso, rectificacion, cancelacion y :Jfoil(lén en su caso, le!sfecto de sus datos personales en los términos previstos en la ley Orgdnica
1511999, de 13 de Diciembre, sobre Proteccidn de Datos de Cardcter Personal, pudiendo ejercitar este derecho por escrito mediante carta digida a GRUFO DAORJE en la direccion Parque Empresanal
Prncipado de Asturias, parcela 41, 33417 Avilés-Asturias A efectos informativos, se designa como responsable del fichero a GRUPO DAORJE, con domicilio en la direccién antes indicada




De: - -

Enviado el: lunes, 07 de abril de 2014 13:32

Para: -

Asunto: Felicitar la labor de PERI en materia de Seguridad Laboral

Buenos dias;

Tal y como hemos comentado esta mafiana, Fernando, agradeceros el esfuerzo y la concienciacién mostrada en
materia de seguridad laboral durante el proyecto y, especialmente, en estas tltimas semanas por parte de todos los
trabajadores y mandos de PERI en obra. Se ha notado que las charlas de refuerzo dadas por vuestros responsables,
asi como las tuyas en obra, han dado un resultado muy positivo. Como muestra de ello, se ha recompensado al
trabajador Francisco Gonzalez con el premio mensual de seguridad, ya que ha desempefiado su trabajo con especial
diligencia y profesionalidad.

Confiamos en que el proyecto pueda continuar de igual forma y sigamos trabajando con la misma seguridad.

Un saludo,

N
GREPCON

Antes de e de que El medio ambiente esta en nuestra manos.

3efore that it 1s necessary. The environment is in our hands.
ﬁtﬁ‘ktt*tttiit****AV[so LEGAL*ﬁﬁ*kt**ﬁft*iﬁ**ti***t

La informacién contenida en este mensaje de correo electronico es confidencial y puede revestir el caracter de reservada. Esta dirigida exclusivamente a la
persona destinataria. El acceso o cualquier uso por parte de cualquier otra persona, no estan autorizados y pueden llegar a ser ilegales. Si usted no es la
persona destinataria, le rogamos que proceda a borrarlo y no hacer ningiin uso de é!, ni transmitirlo a terceros. Si lo considera oportuno puede avisar al
remitente que el mensaje ha llegado a un destino no deseado. La violacion de! deber de confidencialidad podra ser perseguida ante los Tribunales de
justicia y en virtud de la legislacion, nacional e internacional, penal, civil o administrativa. Las opiniones, conclusiones y demas informacion incluida en este
mensaje que no esté relacionada con asuntos profesionales de Grepcon, se entendera que nunca se ha dado, ni esta respaldada por la misma.

This e-mail is confidential. If you are nol the addressee or an authorized recipient of this message, any distribution, copying, publication or use of this
information for any purpose is prohibited. Please notify the sender immediately by e-mail and then delete this message. Opinions, conclusions and other
information included in this message, which are not directly related with professional affairs, are not supported by GREPCON company and will be meant as
not delivered.



REPSOL

RECONOCIMIENTOS DE SEGURIDAD
A LAS EMPRESAS COLABORADORAS

£l pasado dia 5 de marzo coincidiendo con la primera reunion general de coordina-
cién de actividades empresariales 2014 del Complejo Industrial de Tarragona se hi-
20 entrega de los Reconocimientos en Seguridad a las Empresas Colaboradoras.

Los pring pales temas tratacoscn areun on flero:

+ Datosg onales ce Segur cac

»  Mejores Practicas oe Seg.r ca en Paradas (Datos ce

as Paracas ce Qumicay Reting Tarragona 2013)

Pan de Reducc on de Acccental cac ce EESS 2014
Ap ‘cac 6n ce Gestion de certficaciones de Contratos
Norma ce Eticay Conducta
Ehcienca Enesgénica
Factor Fumano enla Prevencidn
Vigi'lantia ce a Sal.c

* ® e e e o

La Direcc én cel Comalejo Incustral rea 20 |a entrega ce premios

LOS GANADQRES DEL PREMIQ DE SEGURIDAD
DE LAS EMPRESAS COLABORADORAS 2013 SON:

REPSOL QUIMICA REPSOL PETROLEO
MANTENIMIENTO HABITUAL MANTENIMIENTO HABITUAL
SIEMSA SATO
PARADAS PARADAS
PLACIDO PERI

Se entregé como reconocimiento especial a:

LA INOVACION TECNICA POR MEJORAS SOBRE SEGURIDAD
DE Los TRABAJADORES A LA EMPRESA SOLARCA

Por su contribucién en la mejora de las condiciones en [a limpieza in-
terior de los epoxidadores de la planta de OPSM en Repsol Quimica.

COMPTEM TOTS! jCONTAMOS TODOS!

Un saludo,



BP Oil Espaia, S.A.U
Poligono El Serrallo, sin
Apartado 238

12080 Castellén

Castellon 10 de Julio de 2012

PERI
Sr. D. Roberto Barriopedro

Estimado Roberto,

En nombre del equipo que trabajamos en la refineria, me gustaria
transmitirte el agradecimiento por el compromiso que habéis demostrado en
Seguridad durante la Parada General, que se ha visto reflejado en los
resultados obtenidos, asi como el buen trabajo realizado en las diferentes
tareas que teniais asignadas.

Ruego transmitas a los miembros de tu equipo este reconocimiento,
confiando que podais seguir colaborando con nosotros en los proéximos retos,
bien sean paradas o nuevas inversiones, manteniendo el nivel de
compromiso con la seguridad y calidad en la ejecucidbn que habéis
demostrado en este proyecto.

Sin otro particular, recibe un cordial saludo.

Director de Mantenimiento & Ingenieria

AENOR AENOR

E? Inscrita Constitucién R.M. de Castellon,
Tomo 1551, Libro 1113, Folio 112,

oo | | Seonia | Hoja CS-32548, Inscripcion 2,

Froovaes] [cameaorn] NIF A-28135846 - Sociedad Anonima Unipersonal

Gtz peala
pratnea Qs




BP Oil Espana S.A.U.
Refineria de Castellon
Poligono El Serrallo s/n
12100 CASTELLON

Castellon, 30 de julio de 2012

PERI MONTAJES Y SERVICIOS, S.L.
Camino Malatones,

Fuente el Saz, Km 18,9

28110 Algete

MADRID

Asunto: Agradecemiento por su contribucion a
la Parada General 2012

Estimados sefiores:

Permitannos expresarles nuestro expreso agradecimiento por el desempeno llevado a
cabo por su empresa durante la Parada General de la Refineria de BP Oil en Castelldn,
realizada durante los meses de Mayo/Junio de este afio 2012.

Una vez finalizada la Parara General 2012, podemos afirmar que ha concluido con éxito
y se han cumplido todos los objetivos de ejecucién y seguridad propuestos. Ha sido sin duda
el hito més importante de este ano para la Refineria por su materialidad y la complejidad de su
ejecucion.

La actitud, compromiso y colaboracion de su personal por atender los servicios
solicitados han contribuido sin duda alguna a este éxito y es por ello por lo que les felicitamos
en nombre de BP.

Aprovechamos esta ocasién para saludarles muy atentamente,

BP OIL ESPANA, S.A.U.
Refineria de Castellon

Site Procurement Manager

Inscrita Constitucién R M Prov Madrid, tomo 1834, Gral 1237 de Seccién 3* Libro de Sociedades, Fol 57
Hoja 9380 Inscripcién 1* y Cambio de denominacién Tomo 1840, hoja numero M-33163, folio 88,
inscripcién 172" NIF A28135846- — SOCIEDAD UNIPERSONAL
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Asunto: RV: Felicitacion de Fluor-Petronor

De: weme S - -
Enviado el: jueves, 19 de enero de 2012 18:01
Para: s e o

Asunto: Felicitacion de Fluor-Petronor

Buenas tardes,

Antes de que se termine la obra y como responsable de andamios por parte de Fluor en Petronor (ADI 1000),
queria transmitirte mis mas sinceras felicitaciones por la labor desarrollada por parte del equipo PERI en los

mas de dos afos que llevais montando aqui.
También queria destacar el excepcional trabajo realizado por vuestro responsable, Fernando Sanchez. A mi
juicio ha marcado la diferencia con otras empresas y encargados, contribuyendo sobremanera a la gran

calidad del andamio entregado y al descanso de los que nos preocupamos de la seguridad de los andamios.
Sin otro particular,

Saludos cordiales.

www.fluor.es

The information transmitted is intended only for the person

or entity to which it is addressed and may contain

proprietary, business-confidential and/or privileged material.

If you are not the intended recipient of this message you are
hereby notified that any use, review, retransmission,
dissemination,

distribution, reproduction or any action taken in reliance upon
this message is prohibited. If you received this in error, please
contact the sender and delete the material from any computer.

Any views expressed in this message are those of the individual
sender and may not necessarily reflect the views of the company.

20/01/2012



SEGURIDAD

v ENAGAS

Ca— W - . - S.G.WANNER

Planta ENAGAS - Barceiona

Ref. ES/TODOS /796
Barcelona, 13 de Septiembre del 2011

Asunto: MONTAGARGAS EN TK-2001
Objeto: APROBACION MONTAJE

Sres:

Después de haber realizado una visita de inspeccion al andamio instalado por PERI en el TK.2001
para los trabajos de mantenimiento , hemos comprobado lo siguiente:

Exteriormente Ia estructura constituye una superficie cerrada con rodapié y barandilla
formada por barras horizontales separadas 50 cm., del suelo al techo..

Los huecos interiores , por donde pasa la escalera o los tubos , tiene todos barandilla de
im. de altura , barra intermedia y rodapié.

El suelo de los mas de 20 pisos , no presenta ningin agujero ni discontinuidad significativo.
El andamio esta fuertemente sujeto con bridas a la estructura del Rack.

Desde el andamio se puede acceder a todos los puestos de trabajo sin salir de las
plataformas.

Esta bien definidas las zonas de paso y trabajo

El montacargas pasa lo suficientemente separado de su hueco, por lo que si un operario
saca un brazo para tocarlo , es imposible que quede aprisionado entre la caja del ascensor
y el marco del hueco

En las escaleras , los pasos bajo perfiles estan todos protegidos con tubos de goma para
evitar dafos al golpear con la cabeza.

La construccion esta muy bien realizada desde el punto de vista de resistencia estructural y
constituye un lugar de trabajo cémodo y seguro.

Por todo lo cual se APRUEBA la estructura y habilita para que a partir de hoy y desde ella se
realicen todos los trabajos de mantenimiento y ampliacion previstos.

Se reitera que es responsabilidad de S. G. Wanner el mantener la estructura en buen estado de
conservacion y el asignar a dos persaonas para que realicen las maniobras del Montacargas

Atentamente: 77

Coordinador General de Seguridad , Salud y Medio Ambiente
Obras Ampliacién de la Planta de Enagas en Barcelona
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Proyecto: C- 10 Ampliacion de la Refineria.

TECNICAS REUNIDAS
Initec Plantas Industriales S.A.U.

Premios de HSE - JUNIO 2011

Las personas que han destacado en temas
de Seguridad, Salud, y Medioambiente;

Eladio Cruz Martinez, de la Empresa PERI
MONTAJES, por su actitud favorable hacia los
temas de SSMA y la forma de colaborar con el
departamento de  Seguridad, Salud, vy

Medioambiente Eroeio, y de GTRI.

Aquiles Bolivar Triviiio Flores, de la Empresa
MIESA por su actitud hacia temas de seguridad,
en el control, y seguimiento en los trabajos de la
SE 20-25.

Avelino Seijo ( Chano) de la Empresa KAEFER
ANDAMIOS por ser un mando colaborador en
temas de SSMA, ejemplo para sus cuadrillas, y
participacién en las actividades de seguridad
programadas.

Read in Toolbox Talk (TBT) and post on HSE noticeboards 7 — 15 days

Reconocimiento Internos.

SERAFIN MARTINEZ HERNANDEZ HUERTA
del Grupo Técnicas Reunidas por su actitud,
interés, y colaboracion permanente en las
inspecciones en campo, y en las reuniones de
seguimiento, y un buen ejemplo de seguridad
integrada en el trabajo.

Si conoces a algin companero al que
quieras que se le premie, informa a
fu técnico de HSE...

..Técnicas Reunidas quiere
conocerles y darles las gracias,
porque son las personas que hardn
posible que consigamos los objetivos
de HSE del Proyecto.

it ENHORABUENA A LOS
PREMIADOS iii

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE INITEC PLANTAS INDUSTRIALES, PROHIBIDA SU REPRODUCCION
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MONCOBRA P. & M., S.A.
PROGRAMA DE SEGURIDAD PARA EMPRESAS
CONTRATISTAS DELPROYECTO C-10

CONSIDERANDO CONFORME A LA REGLAMENTACION INTERNA DE LA EMPRESA Y/O PROYECTO,

D. LEANDRO BAUTISTA CASTELAR (PERI M. & S., S.L.)

MA MOSTRADO UNA EXCELENTE IMPLICACION. Y CAPACIDAD DE SUPERACION EN SU BUEN
QUEHACER DIARIO, EN BENEFICIO DE LA NORMATIVA PREVENTIVA DE RIESGOS LABORALESK

EXISTENTE, DURANTE EL MES DE:

ENERO DE 2011

A LO QUE SE LE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO EN RECONOCIMIENTO A TAN ENCOMENDABLE

LABOR.
iENHORABUENA!. { Entregado en Cartagena, a 21 de febrero de 2011
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a GPP E La Coruna: STOP Stories

ALCOA

Planta: La Corudia
Dpto: PERI
Fecha: 7 DE OCTUBRE 2014

Qué ocurrio

Categoria

Durante la revision de un andamio en
el Parque de Pastas, los trabajadores
de PERI encontraron las trampillas de
las plataformas abiertas y, ademas,
habia una gran cantidad de briquetas
de pasta que incrementaba el riesgo
de caida al subirse al andamio asi
como riesgo de desplome del mismo
por sobrecarga. Los operarios de PERI
decidieron detener el trabajo y
dejaron consignado el andamio para
que no se utilizara mientras no se
retirara los restos de pasta. Ademas
avisaron al responsable de Alcoa.

Segur./Salud X

M. Ambiente

Calidad

=

Fiabilidad

Proceso X

Aprendizajes

Si no se hubiese parado — ¢Qué podria haber ocurrido?

Es muy importante que los usuarios | La cantidad de briquetas de pasta era tal que podria provocar el desplome del
no manipulen los andamios si no | andamio asi como la caida de estas briquetas sobre cualquier trabajador que
estdn autorizados y que comuniquen | utilizara el andamio. También existia riesgo de que un trabajador llegara a caer al
cualquier anomalia que detecten en la | suelo a causa de un tropiezo con alguna de las briquetas al subir o bajar por las

inspeccion visual previa al uso.

plataformas del andamio.




